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xxx/2024/DIREX/FUNCORSAN

Porto Alegre, xx de maio de 2024.

Guilherme Capriata Vaccaro Campelo Bezerra
DIRETOR DE LICENCIAMENTO
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC

Ref.: Expediente Explicativo — Alteracdo de Estatuto

Senhor Diretor:

Ao cumprimenta-lo cordialmente, visando subsidiar a andlise eletrénica por parte desta Diretoria de

Licenciamento, relativas a proposta de alteragao do Estatuto da Fundagao Corsan, em atendimento ao

disposto na Resolugdo Previc n? 23, de 14 de agosto de 2023, apresentamos Expediente Explicativo do

Pedido contendo as justificativas relativas a cada alteracdo proposta.

Inicialmente cumpre-nos salientar que a proposta de alteracdo do Estatuto ora apresentada foi

elaborada e aprovada integralmente pelo Conselho Deliberativo da Funcorsan. A proposta de
alteracdo foi recebida em 08/04/2024, através da ata n? 711/2024 do Conselho Deliberativo,
destacando que:

“Decis@o do Conselho Deliberativo: Apds andlise da documentagdo apresentada, este Conselho
delibera: a) pela aprovacgdo da proposta de alteracdo estatutdria apresentada pela Conselheira
Juliana, mas com ajuste para reincluséo da possibilidade da existéncia de Instituidor, no artigo
29 e demais artigos do Estatuto correlatos ao tema, que mencionam a categoria de membro
instituidor. O arquivo com as altera¢des relativas a reinclusdo do instituidor foi ajustado pela
Conselheira Juliana Andersson Moreira e segue anexo a esta ata de reunido; b) que todos os
pontos procedimentais excluidos do Estatuto, para simplificagdo, decorrentes da alteragéo
estatutdria, sejam tratados no regimento interno do Conselho Deliberativo, que deverd ser
revisado durante o periodo de tramitagdo da alterag¢do estatutdria perante a Previc, de modo
que seja aprovado em tempo hdbil, restando apto para entrar em vigor concomitantemente
a vigéncia inicial do novo texto estatutdrio, evitando-se a ocorréncia de lacunas; c) que o
processo de alteracdo estatutdria tenha inicio imediato, com as providéncias formais para
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obtencdo da aprovacdo da Previc, observados os procedimentos previstos na legislacdo,

enfatizando-se que o novo Estatuto s6 entrard em vigor apds a conclusdo da reqularizacéo

cadastral da Entidade junto a Previc, para refletir a sua nova situacdo de vinculacdo exclusiva

d Lei Complementar n2 109/2001, conforme processo jd peticionado junto ao Sistema

Eletrénico de Informacdo — SEI; d) encaminhar o tema a Diretoria Executiva para que, de

imediato, proceda com os procedimentos leqais para tramitacdo e aprovacdo da alteracdo

estatutdria perante a_Previc, iniciando-se com a imediata publicacdo do quadro comparativo

ora aprovado no site da Funcorsan, abrindo-se o prazo de 30 dias previsto na legislacdo, pelo

qual o material deverd ficar disponibilizado aos participantes e assistidos, bem como

comunique d patrocinadora Corsan o inteiro teor da proposta de alteracdo, para eventual

manifestacdo de discorddncia; e) que a Diretoria Executiva, tdo logo concluido o prazo de 30

dias de comunicacdo aos participantes, assistidos e patrocinadora, que proceda nos trdmites

legais, submetendo a proposta de alteracdo estatutdria a andlise e aprovacdo da Previc; e f)

que a Diretoria Executiva imprima celeridade aos trdmites processuais para obtencdo da

aprovacdo da Previc a alteracdo estatutdria ora aprovada e que qualquer exigéncia ou

manifestacdo formulada pela Previc seja prontamente levada ao conhecimento do Conselho

Deliberativo, que deverd ser informado sobre o andamento do processo.”

Em 20 de maio de 2024, houve nova deliberacdo do Conselho Deliberativo, através da ATA N2
717/2024, recebida pela Diretoria em 29 de maio de 2024, a qual foi publicada no dia util
subsequente a recebimento, com o seguinte teor:

“Decisdo do Conselho Deliberativo. Este Conselho solicita a Diretoria Executiva, que seja
retificado o Expediente Explicativo a ser encaminhado a Previc no seguinte trecho: "Por
oportuno, salientamos ainda que a presente proposta ndo observou os procedimentos
internos de praxe, como analise juridica especifica e ampla discussdo em grupo técnico de
trabalho constituido para a finalidade especifica." para constar: “Registramos que a
presente proposta foi elaborada exclusivamente pelo Conselho Deliberativo e, portanto,
ndo foi instruida internamente pela Diretoria Executiva. Todavia a minuta da proposta de
alteracdo estatutaria foi apreciada pela assessoria juridica contratada pela Funcorsan,
conforme parecer emitido em 14 de setembro de 2023 pelo escritério Bothomé
Advogados Associados.". Ainda, solicita que o Expediente Explicativo seja republicado no
site da Funcorsan, e, em complemento, seja publicado na mesma se¢do no site da
Funcorsan o Parecer do Escritério Bothomé Advogados Associados (datado de 14.09.23),
encaminhado ao Conselho Deliberativo através do memorando
007/2024/DSU/Funcorsan.”

“Decisao do Conselho Deliberativo: Este Conselho, amplia o prazo para disponibilizacao
das informacdes referentes a proposta de alteragdo estatutdria, disponiveis no site da
Fundacdo, por mais 20 dias, contados a partir da presente data, findando em 10.06.2024.
Apds esta data, a Diretoria Executiva deve encaminhar o processo a Previc, seguindo os
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procedimentos legais e normativos. Neste sentido, considerando as determinag¢bes do
Conselho Deliberativo contidas na Ata n? 711/2024, especialmente com relacdo a “celeridade
dos trdmites” esta Diretoria submete “a proposta de alteracdo estatutdria a andlise e

7”7

aprovacgdo da Previc”.

ESTATUTO DA FUNDACAO CORSAN, DOS FUNCIONARIOS DA

COMPANHIA RIOGRANDENSE DE SANEAMENTO CORSAN

()

Artigo 52- AFuncorsan tem as seguintes categorias de membros:

|. Patrocinadoras;

1. Instituidoras;

Il. Participantes;

lll. Assistidos.

JUSTIFICATIVA: Sugerida exclusdo de referéncia a “Patrocinadora de Origem”, para simplificacdo da estrutura,
mesmo porque o termo nao é utilizado ao longo do Estatuto.

§12 - Consideram-se Patrocinadoras ou Instituidoras as pessoas juridicas que celebrarem Convénio de
Adesdo com a Funcorsan.

JUSTIFICATIVA: Alteracdo sugerida em decorréncia da sugestdo feita para exclusdo do § 12 e inclusdo de
referéncia a instituidor.

§32 - Consideram-se Assistidos os Participantes ou seus Beneficidrios em gozo de beneficio de prestagdo
continuada concedido por Plano de Beneficios administrado pela Funcorsan.
JUSTIFICATIVA: Sugestdo de aperfeicoamento redacional, para maior clareza.

Artigo 62 - Aos Participantes e Assistidos é assegurado, na forma deste Estatuto, o direito de:

Il - Candidatar-se e ser votado para o cargo de representante dos Participantes e Assistidos nos
Conselhos Deliberativo e Fiscal da Funcorsan, nos termos deste Estatuto e da legislacdo pertinente; e
JUSTIFICATIVA: A adaptacdo redacional para o inciso Il estd relacionada a adaptacgdo as regras ou praticas
relacionadas as entidades de patrocinio privado.

Artigo 72 - O convénio de adesdo é o instrumento no qual se estabelecem as condi¢des para adesdo de
Patrocinadoras ou Instituidoras a Plano de Beneficios, nos termos da legislagao vigente.
JUSTIFICATIVA: Aperfeicoamento redacional, para maior precisao.

Paragrafo Unico: Cada Patrocinadora ou Instituidora que aderir a Plano de Beneficios administrado pela
Funcorsan sera responsavel exclusivamente pelo Plano de Beneficios que patrocinar ou instituir, nos termos
do Convénio de Adesdo firmado, sem prejuizo de eventual solidariedade estabelecida expressamente
no referido instrumento.

JUSTIFICATIVA: Aperfeicoamento redacional, para maior precisao.
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Artigo 14 - O Balango Geral, bem como o relatério dos atos e contas da Diretoria Executiva, instruidos pelos
pareceres contabil e atuarial, serdo submetidos para apreciacdao dos Conselhos Fiscal e Deliberativo devendo
estes deliberarem em tempo habil para cumprimento da legislacdo.

JUSTIFICATIVA: Exclusdo de parte do texto sugerida para simplificagdo do Estatuto e dos procedimentos
internos, que poderdo ser definidos em regimento.

Artigo 16 —S3o instancias de governanca da Funcorsan:

Paragrafo Unico — O funcionamento das instancias de governanca da Funcorsan sera disciplinado pelo
disposto neste Estatuto e, naquilo em que for omisso, por Regimento Interno.

JUSTIFICATIVA: Inclusdo sugerida para prever a existéncia de regimento interno, que definira detalhes dos
procedimentos internos.

Artigo 17 - A nomeagdo e a destituicdo dos membros das instancias de governanca, assim entendidos o
Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva, serdo realizadas na forma estabelecida na
lei e neste Estatuto.

JUSTIFICATIVA: Sugestdo de aperfeicoamento redacional, para maior precisao.

Artigo 18 - O Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal serdao compostos por membros titulares e
suplentes, eleitos pelos Participantes e Assistidos e indicados pelas Patrocinadoras ou Instituidoras,
na seguinte proporg¢do: (a) as Patrocinadoras ou Instituidoras cabera a indicagdo de membros para
preenchimento de 2/3 (dois tergos) das vagas de cada um dos Conselhos Deliberativo e Fiscal; e (b)
aos Participantes e Assistidos cabera a elei¢do de representantes para compor 1/3 (um terco) das
vagas, de acordo com critérios e procedimentos estabelecidos em Regulamento Eleitoral.
JUSTIFICATIVA: Inclusdo de artigo prevendo a distribuicdo de cargos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal na
proporcdo de 1/3 de representacgdo para os participantes e 2/3 para a patrocinadora/instituidora. A referida
inclusdo estd relacionada a adaptacgdo as regras ou praticas relacionadas as entidades de patrocinio privado.
Além disso, a sugestdo é trazer para esta parte inicial do capitulo as regras gerais aplicaveis de forma comum
aos orgdos de governanga, simplificando a estrutura do Estatuto.

§12 - Na composigdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, devera ser considerado o numero de Participantes
e Assistidos vinculados a cada Patrocinadora ou Instituidora e o montante dos respectivos recursos
garantidores, observados os critérios e procedimentos estabelecidos em Regimento Interno.
JUSTIFICATIVA: Alteragdo sugerida para maior clareza do dispositivo, mencionando os assistidos na contagem
para determina¢do das proporgles e deixando espago para que regimento interno possa definir detalhes
dos critérios aplicaveis ao procedimento.

§22 - As eleicdes para escolha dos representantes dos Participantes e Assistidos nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal dar-se-do por elei¢ao direta, em votagao uninominal, cujo processo sera disciplinado
em Regulamento Eleitoral.

JUSTIFICATIVA: A proposta consiste na transposicdo do que estd atualmente no artigo 60, atribuindo ao
Regulamento Eleitoral os detalhes do procedimento eletivo, e esta alinhada a sugestdo de exclusdo do

capitulo XI sobre processo eletivo, para simplificacdo do texto.

§32 - Os membros das instancias de governanga deverao atender aos requisitos minimos exigidos pela legislagdo e
por este Estatuto, sendo que todos eles deverao possuir certificagdo profissional.
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JUSTIFICATIVA: A proposta consiste na transposi¢do do que esta atualmente no artigo 19, com simplificagao
redacional, direcionando para a legislacdo os requisitos necessarios para ser membro dos o6rgaos de
governanca. Além disso, possibilitara que a certificacdo seja exigida para todos os Conselheiros, e ndo em
sua maioria, como atualmente previsto no inciso V daquele artigo.

§42 - Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal eleitos pelos Participantes e Assistidos deverao
manter, desde o momento da candidatura, sua condi¢ao de Participante ou de Assistido, que devera perdurar durante
todo o0 mandato, sendo o cargo declarado vago, com subsequente substituicao pelo suplente, na hipétese da eventual
perda dessa condigao.

JUSTIFICATIVA: Inclusdo sugerida, trazendo para este dispositivo a exigéncia dos requisitos de ser
participante, no caso dos conselheiros eleitos.

§52 - Nao sera permitido o exercicio simultaneo de dois cargos nas instancias de governanga da Funcorsan,
ressalvada a possibilidade de acumulagdo de mais de uma posi¢ao na Diretoria Executiva pelo mesmo
Diretor, conforme previsto no Paragrafo Unico do artigo 35.

JUSTIFICATIVA: Transposicdo do que esta atualmente previsto no §32 do artigo 19, para melhor organizagao

da matéria. Adicionalmente, sugerida a inclusdo da possibilidade de acumulagao de mais de uma diretoria
pelo mesmo diretor.

§62 - Nao poderdo integrar as instancias de governanga, a0 mesmo tempo,pessoas que guardem entre si
relagdo conjugal ou decorrente de unido estavel e de parentesco consanguineo ou afim até o segundo grau,
inclusive.

JUSTIFICATIVA: Transposicdo do que esta atualmente previsto no §22 do artigo 19, para melhor organizagao

da matéria.

§72 - Nao poderao integrar as instancias de governanga Participantes ou Assistidos que, sob qualquer
forma, participem ou possuam demandas cujo objeto seja conflitante com a natureza, finalidade e
principios da Funcorsan, bem como dos Planos de Beneficios por ela administrados.

JUSTIFICATIVA: Transposicdo do que esta atualmente previsto no §42 do artigo 19, para melhor organizagao

da matéria.

§82 - A assungdo da titularidade de Conselheiro suplente implicard nomeagdo de um novo suplente. No
caso de Conselheiro suplente, representante dos Participantes e Assistidos, sera respeitada a ordem de
votagao.

JUSTIFICATIVA: Sugestdo de unificagdo do que esta atualmente previsto no artigo 22, §99, e art. 30, § 82, para
melhor organizacdo e simplificacdo do texto.

§ 92 - A investidura nos cargos das instancias de governanca far-se-d mediante termo de posse assinado pelo
Conselheiro ou Diretor empossado.
JUSTIFICATIVA: Sugestdo de inclusdo, para maior precisao.

§10 - Os membros eleitos para o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal somente perderao seus mandatos em
virtude de renuincia, perda da qualidade de Participante/Assistido, condenagdo judicial transitada em julgado ou
através de processo administrativo disciplinar.
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JUSTIFICATIVA: Sugestdo de transposicdao do que estd previsto no artigo 22, § 10, incluindo referéncia ao
Conselheiro Fiscal, para maior clareza da regra. Além disso, inclui referéncia a perda da qualidade de
participante/assistido como causa para perda do mandato.

§11 — Os membros indicados para o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal poderao ser exonerados, a qualquer
tempo, pela Patrocinadora ou Instituidora que os houver indicado. Na hipétese de a Patrocinadora ou Instituidora
que houver indicado Conselheiro retirar-se da Funcorsan sem formalizar a exonerag¢do do indicado, essa medida
podera ser suprida pela Patrocinadora ou Instituidora com maior volume de Recursos Garantidores.

JUSTIFICATIVA: Inclusdo sugerida para prever a possibilidade de exoneragdo de Conselheiros indicados, a
qualquer tempo, a critério da patrocinadora/instituidora que o houver indicado. Adicionalmente, inclui regra

para o caso de patrocinadora/instituidora retirar-se sem formalizar a exoneracio do seu indicado.

§12 - Os mandatos dos Conselheiros terdo inicio e término no 52 dia util do més de maio e o mandato dos
Diretores terdo inicio e término no 52 dia util do més de julho do ano em que se completar os dois anos de
mandato. Encerrado o prazo dos mandatos dos Conselheiros e Diretores, eles permanecerdo em pleno
exercicio do cargo até a posse dos seus sucessores ou, quando for o caso, até sua recondugdo.
JUSTIFICATIVA: Sugestdo de transposicdo do que esta previsto no artigo 68, para melhor organizagdo da
matéria, bem como a reducdo dos mandatos de 4 para 2 anos com vistas a permitir maior dinamismo nas
renovacgoes dos colegiados.

§13 - Os membros das instancias de governanga deverdo apresentar declaragcdo de bens anualmente,
inclusive noinicio e no término do mandato.

JUSTIFICATIVA: Sugestdo de transposi¢do do que estd previsto no artigo 17, §62, para melhor organizacdo da
matéria.

Artigo 19 — Os membros das instancias de governanga poderao ser remunerados por deliberagao do
Conselho Deliberativo, com a prévia anuéncia da Patrocinadora ou Instituidora com maior volume de
Recursos Garantidores, observados os critérios, condigdes e valores estabelecidos pelo colegiado.
JUSTIFICATIVA: Proposta a inclusdo de artigo prevendo que a remuneracéo de conselheiros/diretores ficara
a critério do Conselho Deliberativo, com anuéncia da maior patrocinadora/instituidora, em substituicdo a
regra atual que prevé remuneracdo para todos. A sugestdo estd alinhada as praticas usualmente adotadas
em entidades patrocinadas pelo setor privado, em que a remuneragdo ocorre em casos isolados/situagdes
especificas.

Artigo 24-0 Conselho Deliberativo sera composto por 3 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes, sendo:
I. 1 (um) membro titular indicado pela Patrocinadora ou Instituidora com maior volume de Recursos
Garantidores;

IIl. 1 (um) membro titular indicado pela Patrocinadora ou Instituidora com maior nimero de Participantes e
Assistidos;

Ill. 1 (um) membro suplente indicado pela Patrocinadora ou Instituidora com maior fator resultante do
volume de Recursos Garantidores pelo nimero de Participantes e Assistidos;

IV. 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente eleitos pelos Participantes e Assistidos.
JUSTIFICATIVA: Proposta de redugdo do numero de conselheiros deliberativos, de 6 para 3 titulares,
mantendo-se 2 suplentes, para enxugamento e simplificacdo da estrutura.
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§12 - Na aplicacdo do disposto nos incisos |, Il e Ill, ndo havera impedimento que a escolha de mais de um
membro titular ou suplente recaia sobre a mesma Patrocinadora ou Instituidora.

JUSTIFICATIVA: Atualizacdo de referéncia, em vista da alteracdo sugerida para o caput, e uniformizacdo de
terminologia ao longo do documento.

§29 - A alteracdo posterior do volume de Recursos Garantidores da Patrocinadora ou Instituidora que
escolheu 0 membro do Conselho Deliberativo ndo enseja a sua substituicdo ou a cessacdao do seu mandato.
JUSTIFICATIVA: Uniformizagdo de terminologia.

§32 - Cabera a Patrocinadora ou Instituidora com maior volume de Recursos Garantidores a indica¢do do
Presidente do Conselho Deliberativo.
JUSTIFICATIVA: Uniformizacdo de terminologia.

8§42 - O membro titular representante dos Participantes e Assistidos sera aquele eleito com o maior
numero de votos no processo eleitoral, ficando o segundo colocado com a vaga de suplente.
JUSTIFICATIVA: Inclusdo proposta para definicdo da regra geral de eleicdo de representantes, refletindo, com
adaptacdo para o novo cenario, do que estd atualmente previsto no artigo 60, §§ 2°.

§52 — O Presidente do Conselho Deliberativo sera substituido em suas auséncias pelo outro Conselheiro
titular indicado.

JUSTIFICATIVA: Sugestdo de alteragdo redacional, para alinhamento a estrutura reduzida proposta para o
Conselho Deliberativo.

§62 - Na auséncia do membro titular indicado ou do membro titular eleito serdo convocados os suplentes
das respectivas categorias.
JUSTIFICATIVA: Sugestdo de aprimoramento redacional.

§72 - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 2 (dois) anos, permitidas recondugoes, no
caso de Conselheiro indicado, e uma recondugdo, no caso de Conselheiro eleito.

JUSTIFICATIVA: Sugestdo de alteragdo da regra de recondugdo, adotando-se possibilidade de multiplas
recondugdes para conselheiros indicados e apenas uma para conselheiro eleito. Redugdo dos mandatos de
4 para 2 anos com vistas a permitir maior dinamismo nas renovacdes do colegiado.

Artigo 25 - O Conselho Deliberativo se reunira ordinariamente a cada més e, extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente, ou pela maioria dos seus membros, ou por solicitagio do Diretor
Superintendente ou por Patrocinadora ou Instituidora.

§19 - As deliberagOes serdo tomadas por maioria simples de votos, em reunides que serdo instaladas com
a presenga da maioria dos integrantes do colegiado, cabendo ao Conselheiro Presidente, no caso de
empate, o voto de qualidade.

JUSTIFICATIVA: Proposta alteragdo do quérum de instalacdo de reunides, para que possam se realizar com a
presenca da maioria.

§292 - A convocacao do suplente sera feita pelo Presidente, no caso de impedimento ocasional ou temporario
do membro titular, e pelo restante do prazo do mandato no caso de vacancia, nos termos do Estatuto.
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JUSTIFICATIVA: Sugerida alteragdo para maior precisao.

§32 - A auséncia injustificada a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas de membro titular implicara a
instauracdo de processo administrativo disciplinar, na forma prevista em Regimento Interno.
JUSTIFICATIVA: Inclusdo sugerida para prever disciplina via regimento interno, que definird detalhes dos
procedimentos.

Artigo 26 - Compete ao Conselho Deliberativo a definigdo sobre as seguintes matérias:
XVIII — Aprovar Regimentos Internos;
JUSTIFICATIVA: Alteracdo sugerida para prever regimentos internos de forma mais ampla.

XX — Convocar elei¢des para os membros representantes de participantes e assistidos nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal;
JUSTIFICATIVA: Alteracdo sugerida decorrente da exclusdo do Diretor eleito.

XXII — Definir os limites de valores a serem segurados ou ressarcidos com os custos de defesa em processos
judiciais e administrativos conforme previsto nesse Estatuto;
JUSTIFICATIVA: Mera alteragdo de referéncia.

XXIIl — Decidir sobre a remuneragdo dos membros dos érgdos de governanga, quando for o caso, mediante
prévia anuéncia da Patrocinadora ou Instituidora com maior volume de Recursos Garantidores;
JUSTIFICATIVA: Proposta alinhada ao sugerido para o novo artigo 19.

XXVI - Formalizar a indicagdo, substituicao ou destituicio dos membros da Diretoria Executiva, mediante
solicitagdao da Patrocinadora ou Instituidora com maior volume de Recursos Garantidores;

JUSTIFICATIVA: Inclusdo sugerida para refletir a nova proposta para nomeagdo de Diretores, mediante
indicacdo da maior patrocinadora/instituidora

XXVII - Apreciar e deliberar acerca de processo administrativo disciplinar que vier a ser instaurado.
JUSTIFICATIVA: Inclusdo sugerida, alinhada a sugestdo de exclusdo do capitulo referente ao processo
administrativo disciplinar.

Artigo 30 - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes, sendo:

I. 1 (um) membro titular indicado pela Patrocinadora ou Instituidora com maior volume de Recursos
Garantidores;

II. 1 (um) membro titular indicado pela Patrocinadora ou Instituidora com maior nimero de Participantes
e Assistidos;

lIl. 1 (um) membro suplente indicado pela Patrocinadora ou Instituidora com maior fator resultantedo
volume de Recursos Garantidores pelo nimero de Participantes e Assistidos;

IV. 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente eleitos pelos Participantes e Assistidos.

JUSTIFICATIVA: Proposta a reducdo do numero de conselheiros fiscais, de 4 para 3 titulares, mantendo-se 2
suplentes, para enxugamento e simplificagdo da estrutura.

§19 - Cabera a Patrocinadora ou Instituidora com maior volume de Recursos Garantidores a indicacdo do
Presidente do Conselho Fiscal.
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JUSTIFICATIVA: Adaptacdo as praticas relacionadas as entidades de patrocinio privado, com a proposta
alteracdo para que o Presidente do Conselho Fiscal seja escolhido pela maior patrocinadora/instituidora.

§29 - O Presidente do Conselho Fiscal serd substituido em suas auséncias pelo outro Conselheiro titular
indicado.

JUSTIFICATIVA: Proposta alteragdo para que o Presidente do Conselho Fiscal seja substituido pelo outro
titular indicado.

§32 - O membro titular representante dos Participantes e Assistidos sera aquele eleito com o maior
numero de votos no processo eleitoral, ficando o segundo colocado com a vaga de suplente.
JUSTIFICATIVA: Inclusdo proposta para definicdo da regra geral de eleicdo de representantes, refletindo, com
adaptacdo para o novo cendrio, do que estd atualmente previsto no artigo 60, §§ 39.

§42 - Na auséncia do membro titular indicado ou do membro titular eleito serao convocados os suplentes
das respectivas categorias.
JUSTIFICATIVA: Sugestdo de unificacdo dos dois dispositivos, para simplificacdo.

§52 - 0O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos, permitidas recondugées, no caso de
Conselheiro indicado, e uma recondugao, no caso de Conselheiro eleito.

JUSTIFICATIVA: Sugestdo de alteracdo da regra de recondugdo, adotando-se possibilidade de multiplas
reconducdes para conselheiros indicados e apenas uma para conselheiro eleito. Reducdo dos mandatos de
4 para 2 anos com vistas a permitir maior dinamismo nas renovagées do colegiado

§72- A auséncia injustificada a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas, implicara na instauragdo de processo
administrativo disciplinar, na forma prevista em Regimento Interno.

JUSTIFICATIVA: Inclusdo sugerida para prever disciplina via regimento interno, que definird detalhes dos
procedimentos.

Artigo 31 - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada més e, extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente, ou pela maioria dos seus membros, ou por solicitagdio do Conselho
Deliberativo ou pelo Diretor Superintendente ou por Patrocinadora ou Instituidora.

Paragrafo Unico - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos, em reunides que serao
instaladas com a presenca da maioria dos integrantes do colegiado, cabendo ao Conselheiro Presidente,
no caso de empate, o voto de qualidade.

JUSTIFICATIVA: Proposta alteragao do qudrum de instalagdo de reunides, para que possam se realizar com a
presenca da maioria.

Artigo 34 - A Diretoria Executiva é o érgdo de administragdo geral da Funcorsan, cabendo-lhe fazer executar as
diretrizes fundamentais e cumprir as normas gerais baixadas pelo Conselho Deliberativo, dentro dosobjetivos
por ele estabelecidos.

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva podera ser assessorada por comités de carater consultivo, que
serao constituidos ou dissolvidos a critério e por deliberacao do Conselho Deliberativo.

JUSTIFICATIVA: Sugestdo de inclusdo para contemplar possibilidade de existéncia de comités, como ja ocorre
na Entidade.
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Artigo 35 - A Diretoria Executiva compor-se-a de 3 (trés) membros nomeados pelo Conselho Deliberativo,
mediante indicacdo formalizada pela Patrocinadora ou Instituidora com maior volume de Recursos
Garantidores, sendo:

. Diretor Superintendente;

I. Diretor de Previdéncia;

[1l. Diretor Financeiro e Administrativo.

Paragrafo Unico — A critério do Conselho Deliberativo, um mesmo Diretor podera acumular as fungdes de
duas Diretorias.

JUSTIFICATIVA: Proposta a nomeacdo da Diretoria Executiva pelo Conselho Deliberativo (sem processo
seletivo), mediante indicagdo da maior patrocinadora/instituidora. Inclusdo da possibilidade de um mesmo

diretor acumular fung¢Ges de outra diretoria.

Artigo 36 - Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 2 (dois) anos permitida a recondugéo, na
forma da lei e deste Estatuto.

JUSTIFICATIVA: Reducdo dos mandatos de 4 para 2 anos com vistas a permitir um maior dinamismo nas
renovacoes do 6rgdo executivo.

Artigo 39 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
quando necessdrio ou solicitado por qualquer de seus membros, mediante convocagdao do Diretor
Superintendente.

§12 - As resolugdes serdo tomadas por maioria simples de votos de seus membros, em reunides que serdao
instaladas com a presenca de pelo menos 2 (dois) Diretores, tendo o Diretor Superintendente, além do
voto pessoal, o de desempate, sendo as delibera¢Ges devidamente registradas em atas.

JUSTIFICATIVA: Proposta de revisdo do artigo, conferindo maior clareza ao quérum de instalagdo de reuniGes.

Artigo 40 - Compete a Diretoria Executiva apresentar ao Conselho Deliberativo:

Paragrafo Unico — A apresentagdo de propostas sobre as matérias referidas nos incisos do “caput” podera
ser suprida por proposicao apresentada por qualquer dos integrantes do Conselho Deliberativo.
JUSTIFICATIVA: Inclusdo de dispositivo para explicitagdo quanto a possibilidade ali prevista, propiciando
maior clareza.

Artigo 41 - Compete ainda a Diretoria Executiva:

VIl. Exercer a representagao legal da Funcorsan, observado o disposto no artigo 47, incluindo a
constituicao de procuradores.

JUSTIFICATIVA: Sugestdo de inclusdao para maior clareza.

Artigo 43 - Compete ao Diretor Superintendente:

IIl. Representar a Funcorsan, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, observado o disposto no artigo 47;
JUSTIFICATIVA: Ajuste sugerido, em linha com a regra aplicdvel a representa¢do legal de forma conjunta,
conforme proposta para o novo artigo 47.

IX. Representar a Funcorsan perante as autoridades competentes, fornecendo as informagdes sobre os
assuntos que lhes forem solicitadas;
JUSTIFICATIVA: Ajuste sugerido para maior clareza.
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Artigo 46. Cabe ao Diretor de Previdéncia o planejamento e responsabilidade pela execugdo das atividades
previdencidrias da Funcorsan.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor de Previdéncia propor a Diretoria Executiva:

V—Criacdo de novos regulamentos de planos e suas alteracdes, sem prejuizo do disposto no Paragrafo Unico
do artigo 40.

JUSTIFICATIVA: Sugestao de ajuste redacional, em linha com a sugestdo indicada para o paragrafo Unico do
artigo 40, que se destina a explicitar a apresentacao de proposi¢cdes ao Conselho Deliberativo.

SECAO X - DA REPRESENTACAO

Artigo 47 - A Funcorsan sera representada, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, pelo Diretor
Superintendente, excepcionados os atos que representem contragao de obrigacoes, disposi¢cao de bens e
direitos ou movimentagdo de valores da Funcorsan, os quais estdo sujeitos a representagdo prevista nos
Paragrafos deste artigo.

JUSTIFICATIVA: Sugerida inclusdo de regras prevendo representacdo conjunta para a pratica de atos que
impliquem assuncdo de obrigacdes ou disposicdo de bens, conforme melhores praticas de governanca.

§12 - Dois Diretores, ou um Diretor e um procurador, ou dois procuradores, sempre em conjunto, poderao
representar a Funcorsan em quaisquer contratos, acordos e convénios, firmando os respectivos
instrumentos, bem como movimentar quaisquer valores, assinando cheques, autorizagbes para
movimentagao bancaria e outros titulos de crédito.

JUSTIFICATIVA: Sugerida inclusdo de regras prevendo representacdo conjunta para a pratica de atos que
impliqguem assuncdo de obriga¢Ges ou disposicdo de bens, conforme melhores praticas de governanca.

§29 - As procuragdes outorgadas para a representacdo da Funcorsan serdo assinadas conjuntamente por
dois Diretores e especificarao os poderes outorgados, podendo, no caso de procuragao "ad judicia", incluir
os poderes para receber citagdo e prestar depoimento pessoal.

JUSTIFICATIVA: Sugerida inclusdo de regras prevendo representacdo conjunta para a pratica de atos que
impliquem assuncdo de obriga¢Ges ou disposicdo de bens, conforme melhores praticas de governanca.

§32 - Com excegao das procuragoes outorgando poderes "ad judicia", que poderdao ser por prazo
indeterminado, as demais terdo o prazo maximo de validade de 2 (dois) anos.

JUSTIFICATIVA: Sugerida inclusdo de regras prevendo representagdo conjunta para a pratica de atos que
impliqguem assungdo de obrigagdes ou disposi¢ao de bens, conforme melhores praticas de governanga.

Artigo 48 - A instauragdo de processo administrativo disciplinar, que sera normatizado em Regimento
Interno, podera ser solicitada por membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva
ou por Patrocinadoras ou Instituidoras.

JUSTIFICATIVA: Alteragdo sugerida para simplificagdo do Estatuto, atribuindo a regimento interno a definigao
de procedimentos detalhados sobre processo administrativo disciplinar, que se encontra no Estatuto vigente
por imposicdo legal atribuivel a entidades patrocinadas pelo setor publico.

§12 — O requerimento deverd ser formalizado por escrito e apresentado ao Presidente do Conselho
Deliberativo, que podera determinar o seu arquivamento, se considera-lo carente de fundamentagao. Se
o denunciado for o Presidente do Conselho Deliberativo, tal prerrogativa serd exercida pelo outro
membro do Conselho Deliberativo, indicado pelas Patrocinadoras ou Instituidoras.
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JUSTIFICATIVA: Alteragdo sugerida para simplificagdo do Estatuto, atribuindo a regimento interno a definigao
de procedimentos detalhados sobre processo administrativo disciplinar, que se encontra no Estatuto vigente
por imposicdo legal atribuivel a entidades patrocinadas pelo setor publico.

§22 - A critério do Conselho Deliberativo, o denunciado podera ser suspenso do exercicio do seu cargo,
durante o periodo em que o procedimento administrativo disciplinar estiver tramitando.

JUSTIFICATIVA: Alteracdo sugerida para simplificacdo do Estatuto, atribuindo a regimento interno a definicao
de procedimentos detalhados sobre processo administrativo disciplinar, que se encontra no Estatuto vigente
por imposicdo legal atribuivel a entidades patrocinadas pelo setor publico.

§32 - Os denunciados sdo passiveis das seguintes penalidades:

|. Adverténcia;

Il. Suspensao de até 180 dias;

lll. Perda do mandato.

JUSTIFICATIVA: Alteracdo sugerida para simplificacdo do Estatuto, atribuindo a regimento interno a definicao
de procedimentos detalhados sobre processo administrativo disciplinar, que se encontra no Estatuto vigente
por imposicdo legal atribuivel a entidades patrocinadas pelo setor publico.

Artigo 51 — Este Estatuto somente podera ser alterado por deliberagdo de maioria simples dos votos dos
membros do Conselho Deliberativo, devendo ser submetido a aprovagdo das Patrocinadoras e Instituidoras.
JUSTIFICATIVA: Renumeracdo e aprimoramento redacional, para maior clareza quanto ao papel da
patrocinadora/instituidora no processo de alteragdo estatutaria.

Artigo 52 — Os Regulamentos dos Planos de Beneficios somente poderao ser alterados por deliberagao de
maioria simples dos votos dos membros do Conselho Deliberativo, devendo a alteragao ser submetida a
aprovagao das respectivas Patrocinadoras ou Instituidoras.

JUSTIFICATIVA: Renumeragdo e aprimoramento redacional, para maior clareza quanto ao papel da
patrocinadora/instituidora no processo de altera¢do regulamentar

Artigo 53 — As alteragBes do Estatuto e dos Regulamentos dos Planos de Beneficios da Funcorsan deverao
observar as disposicoes da legislagdao de regéncia.

JUSTIFICATIVA: Aprimoramento redacional sugerido, para maior clareza quanto aos limites cabiveis em caso
de alteracdo estatutaria ou regulamentar.

Artigo 56 — Em caso de retirada de patrocinio do Plano, a Patrocinadora ou Instituidora deverd observar a
legislagdo quetrata da matéria.
JUSTIFICATIVA: Aprimoramento redacional e adaptacdo as praticas relacionadas as entidades de patrocinio

privado.

Artigo 58 - Os mandatos dos Conselheiros eleitos empossados no dia 15 de margo de 2021, concluir-se-do
com a posse dos seus sucessores, que ocorrera no més de maio de 2025.
JUSTIFICATIVA: Mera renumeracao e correcao editorial.

Artigo 59 - O Diretor de Previdéncia eleito, empossado em 15/03/2021, tera seu mandato mantido até
06/07/2025, quando sera sucedido por novo Diretor, nomeado nos termos deste Estatuto.
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Paragrafo Unico: Se, antes do dia 06/07/2025, o mandato do Diretor de Previdéncia for encerrado, por
rentincia ou mediante processo administrativo disciplinar, a sua sucessdo por novo Diretor nomeado nos
termos deste Estatuto serd antecipada.

JUSTIFICATIVA: Inclusdo decorrente da proposta de eleicdo do Diretor de Previdéncia pelos participantes,
sendo necessario garantir o mandato em curso do atual diretor.

Artigo 60 - A existéncia de mais de um suplente eleito na composi¢ao dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
permanecerd durante a vigéncia do mandato dos atuais Conselheiros, que foram empossados antes da
aprovagcio do Estatuto aprovado pela Portaria Previc n? 59, de 18/01/2022, publicada em 24/01/2022, a
partir do que serao adotadas as novas regras estabelecidas.

JUSTIFICATIVA: Sugerida atualizagdo do artigo, para fazer constar a data ali referida, conferindo maior clareza

aquela regra de transigao.

Artigo 61 - A alteragao do nimero de membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal somente tera eficacia
a partir de maio de 2025, quando se encerram os mandatos dos Conselheiros eleitos.

Paragrafo Unico — Durante o periodo em que se mantiver nimero de membros do Conselho Deliberativo
superior aquele previsto no artigo 24, no caso de requerimento para instaura¢io de processo
administrativo disciplinar em que o denunciado for o Presidente do Conselho Deliberativo, as fungoes a
este atribuidas pelo § 12 do artigo 48 serd exercida pelo Conselheiro mais antigo entre os indicados pela
Patrocinadora ou Instituidora ou, em caso de empate, pelo de maior idade entre estes.

JUSTIFICATIVA: Inclusdo decorrente da nova composicdo proposta para o CD e o CF.

Artigo 62 — Considerando-se a exclusdo dos dispositivos estatutdrios que determinavam a renovagao
parcial dos 6rgaos de governanga a cada dois anos, uma vez findos os mandatos dos atuais membros
eleitos, a ocorrer em 07/05/2025, a parcela composta por membros indicados podera ser reconstituida,
de modo a permitir a nova composi¢ao e a unificagdo de mandatos.

JUSTIFICATIVA: Inclusdo sugerida, em linha com a proposta de eliminagdo da atual regra de renovacgdo parcial

dos o6rgdos de governanca, a cada dois anos.
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Sendo o que tinhamos para o momento, agradecemos pela atencdo dispensada e colocamo-nos a
disposi¢do para maiores esclarecimentos.

Respeitosamente,

Homero José Batista
Diretor Superintendente
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