ENrzNRENRO AS

DEMONSTRA¢OES ¢ONTABEIS

A\l DO SEU PLANO bE
NPOSENTARORIA




0l, EU SOU O JOAO.
VOU CONTAR PARA VOCES
UMA HISTORIA QUE

SR.JOAO E ANCEPIO EM:

DE@.U © PLANO®
DE %m?&

HA ALGUNS DIAS...

OLA, ANCEPIO
COMO ANDAM
AS COISAS?

...NAO VOU NEM
ABRIR!! NAO ENTENDO
NADA MESMO...

- AH! O, SR. JOAO.
AS COISAS ANDAM

BEM. MUIT O BEM. POR QUE

TANTA
FELICIDADE?




UE, VOCE NAO RECEBEU A
MENSAGEM DO NOSSO PLANO
DE APOSENT ADORIA?

RECEBI SIM,
MAS NEM ABRI.
EU NAO ENTENDO
NADA DAQUELE
AMONT OADO DE
NOMEROS E
QUADROS...

SR. JOAO, VOCE PRECISA
SE PREOCUPAR MAIS
COM O SEU FUTURO. VOCE
NAO LEU NEM MESMO O
MANUAL EXPLICATIVO QUE
A TURMA DA CONT ABILIDADE
PREPAROU PARA NOS?

QUE E ISSO, SR. JOAO?
TEM UM MONTE DE SIGLAS

SIM, MAS ESTATUDOBEM | |

EXPLICADO QUE ATE EU
CONSEGUI ENTENDER O
QUE E DAL, DPT, DMAL...

O PESSOAL DA
CONT ABILIDADE FEZ UM
MANUAL?!? DEVE TER
TANTAS SIGLAS QUE
EU VOU PRECISAR DE
OUTRO MANUAL PARA
DECIFRA-LO...

LY

SE O ANCEPIO
CONSEGUIU ENTENDER
TUDO, SERA QUE EU
TAMBEM CONSIGO
ENTENDER??

VOU FICAR 'DMAL"” NA FITA
SE CONTINUAR SEM
ENTENDER O PLANO DE
APOSENT ADORIA...




ANCEPIO, VOCE QUE ESTA TAO SABIDO,
PODERIA ME AJUDAR A ENTENDER

MELHOR TODO§ AQUELES
DEMONSTRATIVOS QUE A TURMA

DA CONT ABILIDADE ENVIA A RESPEITO

DO NOSSO PLANO DE APOSENT ADORIA?

CLARO QUE SIM, SR. JOAO!
QUE TAL COMEGARMOS A
ENTENDER MELHOR O DAL?

Ny

ANCEPIO, VOCE PODE COMEGAR POR ONDE
QUISER... EU NEM SEI O QUE DAL SIGNIFICA...

DAL - DEMONSTRACAOQ DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS

Plano de beneficios

Em Exercicio Anterior e Exercicio Atual

R$ mil

DESCRIGAO

Exercicio
Atual

._Ativos

Exercicio

Anterior

Variagao
%

Disponivel

Recebiveis Previdencial

Titulos Publicos

Ativo Financeiros de Crédito Privados

Renda Varidvel

Fundos de Investimentos

Derivativos

Investimentos no Exterior

Investimentos em Imoveis

Operacdes com Partici

Depositos Judiciais/Recursais

Recursos a Receber - Precatdrios

Outros Realizaveis

. Obrigacdes

0

Contingencial

._Fundos néo Previdenciais

Fundos Administrativos

Fundos para Garantia de Operacoes com Participantes

. _Resultados a Realizar

. Ativo Liquido (1-2-3-4)

Provisoes Matematicas

Superavit/DéficitTécnico

Fundos Previdenciais

._Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado

Equilibrio Técnico

+/-)AjustedePrecificacao
-) Eq

TUDO BEM. VAMOS LA,

O DAL € O DEMONSTRATVO| |
DO ATIVO LIQUIDO, QUE
EXPLICA MUIT'O SOBRE
O FUTURO DA NOSSA
APOSENT ADORIA,

AGORA VAMOS ENT ENDER
AS PART ES QUE COMPOEM




DU =

NO ITEM 2, OBRIGAGOES, i

OITEM 1 - ATIVOS E O VALOR (PATRIMONIO)
QUE NOSSO PLANO DE APOSENT ADORIA

DISPOE PARA PAGAR OS COMPROMISSOS SAO OS PAGAMENT OS I
ASSUMIDOS. IMEDIATOS E FUTUROS DO ||
PLANO DE APOSENT ADORIA.

L3
Fundos des‘"V"'S“me" OITEM 3 - FUNDOS
O -
% NAO PREVIDENCIAIS,
Investimentos em Imove SAO OS VALORES
Operagoes com Particip) PARA PAGAMENT O
Depositos Judiciais/Rec|  DAS DESPESAS

Recursos a Receber - Pl ADMINISTRATIVAS

O ITEM 4 - RESULTADOS A REALIZAR,
CORRESPONDEM A VALORES POS |
AJUSTES DE TITULOS MANTIDOS ATE
O VENCIMENT O, CALCULADOS PELA
DIFERENCA POSITIVA ENT RE OS SEUS
VALORES CONT ABEIS, E O VALOR

* NOVOS REGIST ROS NAO SERAO MAIS PERMITIDOS.

PRESENTE DESTES MESMOS TITULOS,

lizaveis x
%kg::‘ea'/ E QUITAGAODE || 9] CONSIDERANDO A TAXA DE DESCONTO
2. Obﬂaciona‘ EMPRESTIMOS E AT UARIAL, QUE SE TRANSFORMARAQ
Ope FINANCIAMENT OS EM DINHEIRO NO FUTURO.

ntingencial —
3 (Iizndos nao Previdencials POR MORTE,

Fundos Administratiyos ) -
Fundos para Garar_ma de Opera 0
4. Resultados a Realizar —

o A

Fundos para Garantia de Operacoes COM Parmeagte
4. Resultados a Realizar* C_ C— N

5. Ativo Liquido (1-2-3-4)

Provisoes Mateméticas
DoTT= P OpEragues T T artomprer ==
vestmen® | em 5 - ATIVO LiQUIDO, |- 2 ’
\nvest'\n}entc MOSTRA O MONTANTE DE H O ITEM b6 REFERE-SE AO DEFICIT OU |
w RECURSOS QUE O PLANO [ ] SUPERAVIT AJUSTADO COM OS ]

Deposios | VALORES DOS INVESTIMENTOS EM [

RecUSOS?  POSSUI PARA CUMPRIR , /
OOSRE  COM O PAGAMENTO DOS TITULOS PUBLICOS COM TAXAS

wfﬁ% NOSSOS BENEFICIOS. MAIORE/S OU MENORES QUE ‘A_S TAXAS
Qperacion — DO CALCULO DAS OBRIGAGOES DO [

Hante PLANO DE BENEFICIOS.
articipal [Z. Resulduus da moamzar
ar Carane 2 5. Afivo Liquido (1-2-3-4
aPo Provis0es Ma?e‘mat]ca_s
237 Su erévit/DéhcutTef:mco
aemdy Fundos Previdenciais i
Pm\nso’e? Déﬁdﬂécmw 6. Apuracao do Equilibri
z g a) Equilibrio TécnicPo s
) Ajuste de Precil
t(]: ++//- Aé uilibrio Técnico Ajustado = (@+ b

Conting encia
nao Pr

o Técnico Ajustado




AGORA EU ENTENDO O QUEE VAMOS COM CALMA, SR. JOAO.
O TAL DO DAL... E OS OUTROS? AGORA QUE VOCE E O TALE
ENTENDEU O DAL, VAMOS
DAR UMA OLHADA NO DMAL....

DMAL - DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS
Plano de beneficios
Em Exercicio Anterior e Exercicio Atual

[ -
Beeien | Exerrl DMAL - DEMONSTRACAO DA

DESCRICAO Atual - /
A /:fi\;c:jil_(:isdo - inicio do exercicio MUTACAO DO AT-IVO LIQUIDO,
Viitacko ente Plaros MOSTRA AS MUDANCAS OCORRIDAS

Portabilidade z

Indenizacao de Riscos Terceirizados NO ATIVO LIQUIDO* DE CADA
Reversao de Fundos Administrativos z
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial PLANO DE BENEFICIOS.
Atualizacao de Depositos Judiciais/Recursais

Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial
Compensacoes de Fluxos Previdenciais

Resultado a Realizar

g Sl VAMOS AGORA DECIFRAR AS
Resgatee- PARTES DO DMAL...
Portabilidade
Migracoes Entre Planos
Provisao para Perdas Estimadas

Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados
~
, q 7
Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previ x
ng;;ou;\;o“inlil:rla:v: ontingencias estao Previg VARIACAO DO A-rIvo LIQU'DO 'DA
Outras Deducoes

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2 DAL’ DE UM ANO PARA OUTRO

v
Provisoes Matematicas
Fundos Previdenciais
Superavit (Déficit)Técnico do Exercicio \\ u

Resultado a Realizar
4. Qutros Eventos do Ativo Liquido

5. Operagoes Transitorias
B) AtivoLiquido - final do exercicio (A+3+4)
C) Fundos nao Previdenciais

Fundos Administrativos

Fundos para Garantia das Operacoes com Participantes

OITEM A - ATVO LIQUIDO - INICIODO | | | NOITEM 1 - ADIGBES. SO ||
EXERCICIO REPRESENT A O VALOR VALORES RECEBIDOS PARA ||

DISPONIVEL PARA PAGAMENTOS DOS | | ——raido- 1| PAGAMENTOS DOS ||

BENEFICIOS PROMETIDOS, NO INICIO DE &%es/ BENEFICIOS DO PLANO.

CADA ANO. A uigoe

305
e,'\(\l"‘(\o




R:J;l'l‘z“‘a 0 zoitac 1dicIAIS/RETCUTSAS H —_rsReS ate

~<T{ NOITEM 2 - DEDUCGES, Portabilidade -
R commesponDEAOS | MigragDes E O ITEM 3 - ACRESCIMOS/

) H isa0 par 3
—Resultado 8| BENEFICIOS PAGOS CONFORME || % DECRESCIMOS, REPRESENT A
Outras Adig - REGULAMENT O DO PLANO E || [0 Ceracs|  AUMENTO OU A DIMINUIGAO

= ¥ Desoﬂe\'a
_ZM;@% OUTROS GASTOS OCORRIDOS { @ DO MONTANTE DOS
D dles|  PURANTE OEXERCicio. || [TResuadol) ~ RECURSOS DO PLANG
Portabilidade

igracoes Entre Planos _ N
l\Pﬂ\}ovisim hara Perdas Est_lmadaT >
Repasse de Prémio de I_%nst_:o_s ede >
Desoneracoes de Contribui mas_sd il
Compensagoes de Fl,uxt_ls Prewl o
Resultado Negativo Liquido do_s e

Constituicao Liquidq de Conting N

Custeio Administrativo

Outras Dedu ﬁe§ _

€S

an

oAt Liguido (1+2)N

1 ormem B - ATIVO LiQUIDO - FINAL DO
|| EXERCICIO, € O VALOR DISPONIVEL

| PARA PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS, ||
. NO FINAL DE CADA ANO. i

fa\eres AT YA

FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS,

SAO OS VALORES PARA PAGAMENT O :
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS E | |

OITEMC -

QUITAGAO DE EMPRESTIMOS E

- otrativos
\’\'\\\'“S“’a - /u/
carantia 42S £

€, NAO E ASSIM TAO DIFICIL DE ENTENDER...
MAS SERA QUE VOU ENTENDER AS OUTRAS

DEMONSTRAGOES??

CLARO QUE SIM, SR. JOAO,
JA ESTAMOS QUASE NO MEIO
DO CAMINHO... AGORA VAMOS
OLHAR COM CALMA A DPT....

w




P Exercicio | Exercicio
DESCRICAO Atual | Anterior

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provisoes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos A o)
ContibuioadDefoia DPT, DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES

YA /
Beneficio Definido TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS,
1.2. Benefici n r x
enefilo 2 Conceder MOSTRA OS VALORES DAS OBRIGAGOES,
a:co ge contas - parce:a patrocinador(es) /instituidor(es) PRESENTES E FUTURAS, DO PLANO
aldo de contas - parcela participantes
3eneficio Definido DE APOSENT ADORIA.
. () Provisoes matematicas a constituir
-) Servico passado
- thrrtoccg:ndtg;(%) AGORA VAMOS ENT ENDER
- ici
-) Equacionamento de déficit aintegralizar AS SUAS PARTES...
-) Patrocinador(es)
-) Participantes
(-) Assistidos
Por ajustes das contribuicoes extraordinérias
Patrocinador(es)
Participantes
Assistidos
. Equilibrio Técnico
. Resultados Realizados
Superdvit técnico acumulado
Reserva de contingéncia
Reserva para revisao de plano
-) Déficit técnico acumulado
2.2. Resultados a Realizar
2.3. Administracao Assistencial
Despesas Administrativas
Constituicao/Reversao de Contingéncias
. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais
3.2. Fundos para Garantia das Operacoes com Participantes -
Gestao Previdencial
. Exigivel Operacional
4.1. Gestdo Previdencial
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial
. Exigivel Contingencial
5.1 Gestao Previdencial
5.2 Investimentos - Gestao Previdencial

VAMOS COMEGAR PELAS PROVISGES
TECNICAS, QUE E A SOMA DOS ITENS 1 AO 5.

O QUE QUER DIZER
0 : ESSES ITENS?
P“:::: de be\'\eﬁ

i joref
Em Exercicio Anterior




O ITEM 1 - PROVISGES MATEMATICAS
SAO OS VALORES COMPROMETIDOS
COM OS PAGAMENT OS DE BENEFICIOS

DE TODOS OS PARTICIPANTES DO PLANO. i

ITEM 2.2 - RESULTADOS A REAUZAR -
CORRESPONDE A VALORES, PAGOS EM
TITULOS, PELO PATROCINADOR(ES)
DO PLANO QUE SE TRANSFORMARA
EM DINHEIRO NO FUT URO.

ibrio Técnico
1. gesultlac_los Realizados
Ru eravit técnico acumulado
Reserva de contingéncia
ese[\(a. a1 revisao de lan
-) Déficit técnico acumulado0

.2.. Fundos
5.2 F para Ga
bestio Previdencial “

¥ ntia das Operagges com
XI9ivel Operacionar

S0 U= ST

— inido___— N
Beneficio V_)f‘c“:“a‘_ema\\cas o

O ITEM 2 - EQUILIBRIO TECNICO -

3.

REPRESENT A A SOBRA OU FALT A
DE RECURSOS NO PLANO

| —

ESSE RESULTADOS A
REAUZAR E O MESMO
DO DAL E?

ISSO MESMO SR. JOAO,
AGORA VAMOS CONTINUAR.

ESPERA Al! VOCE NEO
FALOU SOBRE O ITEM 2.1
RESULTADOS REALIZADOS?

8



e W AARDI NI [0[0)S
OITEM 2.1 - RESULTADOS

REALIZADOS E A SOBRA OU [Xirg
1 A FALTA DE RECURSOS AO
LONGO DOS ANOS.

GOSTEI DE VER! VOCE ESTA
PRESTANDO ATENGAO ME

[ (73 ~—AUSS 0aq npnas
E SE SOBRAR O ITEM 3 - SAO RECURSOS PARA  {X
MUIT O DINHEIRO? GARANTIR A SEGURANGA DO -
O QUE ACONTECE? PAGAMENT O DOS BENEFICIOS ]
PROMETIDOS PELO PLANO. B
AQUI TAMBEM SAO REGISTRADOS
os RE'CURSOS QUE O PLANO L
DEIXAMOS, DE ACORDO COM AS PODERA DIST RIBUIR CONFORME -

REGRAS DE DURACAO DO PLANO EXPLIQUEI NO ITEM 2.1. ]

ATE 25% DA PROVISAO ’ Despesas 1 :o Assistenciay
MATEMATICA COMO RESERVA DE Constity, a.o/gﬂnlstrativas

CONTIGENCIA E O RESTANTE FICA éve
NA RESERVA PARA REVISAO DO

PLANO QUE, APOS 3 ANOS
CONSECUTIVOS, PODERA SER
DISTRIBUIDO A0S
PARTICIPANTES ATIVOS
ASSISTIDOS E AO PATROCINADOR.

. EXiqivel 108 - Gestin b

USETVA para revisin de nion =

—

= E FINALMENTE, O ITEM 5 - QUE SAO

OITEM & - SAO OS PAGAMENTOS 1 | )¢ \MENTOS FUTUROS QUE O PLANO
QUE O PLANO DE APOSENT ADORIA DE APOSENT ADORIA PODERA FAZER  bias
TERA QUE REALIZAR. SE PERDER PROCESSOS JUDICIAIS. | |

GeStao Previgengia " "™ OPereyssgar]

[

arantia da

8'2- Fundos para G
al

eS{éo Previdenci
givel 0

$ Operagdes com p

9.1 Gestao Previdenci
enci
9.2 Investimentne nalu =




AGORA QUE VOCE JA SABE

MAIS SOBRE O SEU PLANO,

VAMOS ENTENDER UM POUCO ‘
DA NOSSA ENTIDADE.

\

NENDENDORAREN TIDADE;

ENTIDADE
|- Balango Patrimonial
CONSOLIDADO RS Mil

Exercicio | Exercicio Exercicio | Exercicio
Atual | Anterior 50 Y Atual | Anterior

DISPONIVEL EXIGIVEL OPERACIONAL
REALIZAVEL Gestdo Previdencial
Gestdo Previdencial Gestdo Administrativa
Gestdo Administrativa Investimentos
Investimentos EXIGIVEL CONTINGENCIAL
Titulos Publicos Gestdo Previdencial
Ativo Financeiro de Crédito Privado Gestdo Administrativa
Renda Variavel Investimentos
Fundos de Investimentos PATRIMONIO SOCIAL
Derivativos Patriménio de Cobertura do Plano
Investimentos no Exterior ProvisGes Matematicas

Investimentos em Imdveis Beneficios Concedidos

OperagOes com Participantes Beneficios a Conceder "
Depositos Judiciais/Recursais (-) ProvisGes Mateméticas a d E O BALANGO
Recursos a Receber - Precatorios Equilibrio Técnico DA ENTIDADE.

Outros Realizaveis Resultados Realizados —

IMOBILIZADO E INTANGIVEL Superavit Técnico Acumulado
Imobilizado (-) Déficit Técnico Acumulado
Intangivel Resultados a Realizar

Fundos
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos para Garantia das op\ \agdes
com participantes

GESTAO ASSISTENCIAL GESTAQ ASSISTENCIAL

TOTAL DO ATIVO TOTAL DO PASSIVO




0 ATIVO € O VALOR (PATRIMONIO) QUE [ [| O PASSIVO SEO AS OBRIGACBES QUEA [
NOSSA ENTIDADE DISPGE PARA PAGAR [ | NOSSA ENTIDADE TEM COM O PACAMENTO
osg&%gz%%ligggaiizgggi s P b| PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA,

: ( N QUE VAMOS FALAR MAIS ADIANTE. M

ATIVO Exercicio 3 PASSIVO

DISPONIVEL Atval | Anterior || I £xiGiVEL OPERACIONAL
REALIZAVEL Gestdo Previdencial
ges?o /z;eviden &l Gestdo Administrativa
estdo Administrativa Investimentos
Investimentos EXIGIVEL CONTINGENCIAL
Titulos Pablicos Gestdo Previdencial
Ativo Financeiro de Crédito Privado Sestéo Administrativa

da Varidual Invecti

SINTO QUE A SITUAGEO
ESTA SE COMPLICANDO. ,
SO FALTA DAR UMA
FALTA DO S PARA OLHADA NA DMPS E
' NA DPGA.

Exercicio Variacao Atual | Anterior | (%)

A) Patrimonio Social - inicio do exercicio

1. Adicdes
(+) Contribuicoes Previdenciais | ~
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial DMPS - DEMONSTRAGAO
(+) Reversao de Contingéncias - Gestao Previdencial 3 A
(+) Receitas Administrativas DAS MUTACOES DO PATRIMONIO
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Administrati ~ SOCIAL, MOST RA MUDANGAS
(+) Reversao de Gontingéncias - Gestao Administrativa OCORRIDAS NO PATRIMONIO
(+) Constituicao de Fundos de Investimento
(+) Receitas Assistenciais DA ENTIDADE.

2. Destinacoes T " T

Beneficios

Resultado Negativo dos Investimentos - Gestao Previdel AGORA VAMOS DAR UMA OLHADA

Constituicao de Contingéncias - Gestdo Previdencial
Despesas Administrativas ITEM POR ITEM PARA ENTENDER
Resultado Negativo dos Investimentos - Gestao Admini MELHOR A DMPS...

Constituicao de Contingéncias - Gestdo Administrativa
Reversao de Fundos de Investimento

Despesas Assistenciais
. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1+2)
/-) Provisdes Matematicas -~
/-) Superdvit (Déficit) Técnico do Exercicio e
/-) Resultado a Realizar 4‘4

/-)

/-)

/-)

~N

!

Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos para Garantia das Operacdes com Participantes
4. Qutros Eventos do Patriménio Social
(+/-) QOutros Eventos do Patrimonio Social *f e
5. Operacoes Transitorias

Operacdes Transitorias
B) Patrimdnio Social no final do exercicio (A+3+4+5)
6. Gestdo Assistencial
Receitas Assistenciais ‘

Despesas Assistenciais

n



DMPS - DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES O ITEM A - PATRIMONIO SOCIAL - INi
Consolidado DO EXERCICIO, SEO OS RECURSOS glIClo
Em Exercicio Anterior e Exe ENTIDADE POSSUIA PARA CUMPRIR é’g N/?

TODAS AS SUAS OBRIGAGOES

ntos - Gestao Previ
Reversédo de Contingéncia Previdencial
cheitas Administrativas
Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Ad
Reversao de Conti

OITEM 1 - ADICOES - SA
- SAO 0S RECUR
QUE A ENTIDADE RECEBE DURANTE oiﬁg

Negativo dos Invé E QUE AUMENT AM O SEU PATRIMONIO

Resultado Ned ‘
——~ .- Contin0éncias - 6S AUTTTITIoT

Reversao e Lomurmere:
Receitas Administrat‘was _
Resultado Positivo dos Investimentos - Ggst_ao 5
Reversao de Continéncias - Gestao Administ, ITEM 2 - DESTINAGBES, SKO AS ion

l
: i DE
T Constitu ao de Fundos de Investimento RECURSOS QUE OCORREM DURANTE O ANO
[T Receitas Assistencials .

I

[ 13 Acréscimo/Decréscimo 1o Patrimd

) | Provisoes Matematicas _
rmoravit (DEficit) TECNICO do Exerciclo




2 Desfinacots

eficios ' —
%%gu\tado Negativo dos nvestim

2 ingéncias -
ituicao de Contmen
Cone Adm‘mistrat\va\s
ivo dos InV
ultado Negativo dos IVes =
Fé%snst‘\tui 30 de Gontmencuas%mento
Reversao de Fundos de \nve

Despesas Assistencials

+ nutenc Evenio

ntos - G
Gestao

estimentos -
Gestao

- anio Social
S do PatanNP Soonninl

1 nial | I |

O ITEM 3 - ACRESCIMOS/DECRESCIMOS,
MOSTRA O RESULTADO ENTRE AS ADIGOES
E AS DESTINAGOES OCORRIDAS NO
PATRIMONIO SOCIAL DA ENTIDADE.

S

\S4 FaP=Vauiliivivinl

o ITEAM 4 - OUTROS EVENTOS DO
PATRIMONIO SOCIAL, REPRESENT AM AS

OIUTE DoIAMOTTE

R A

O ITEM B - PATRIMONIO SOCIAL FINAL DO
EXERCICIO, APRESENTA OS RECURSOS QUE A ||
ENTIDADE POSSUI PARA CUMPRIR COM AS
SUAS OBRIGAGOES. i
UPCTO—=———"—""1\

IRTUTA T 1D X

O ITEM 5 - OPERACOES TRANSITORIAS,
DEMONSTRA SE HOUVE UNIAO OU DIVISAO
DE PLANOS E/OU TRANSFERENCIA DE PLANOS
DE UMA ENTIDADE PARA OUT RA.

1

Al

| OITEM b - GESTAO ASSISTENCIAL,

|| REPRESENT A O VALOR DA VARIACAO ANUAL

DA GESTAO ASSISTENCIAL DE ACORDO

COM AS CONTAS DA AGENCIA NACIONAL
DE SAUDE - ANS.

£ ISSO Al!l! VAMOS PARA A DPGA -
QUE NADA MAIS € QUE A
DEMONSTRACAO DO PLANO
DE GESTAO ADMINISTRATIVA.




DPGA - DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

ANO DE REFERENCIA
Em Exercicio Anterior e Exercicio Atual R$ mil
5 Exercicio | Exercicio | Variagao
DESCRIGAO Atual | Anterior | (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior: representa o

saldo do fundo administrativo do exercicio anterior.
1. Custeio da Gestdo Administrativa

A DPGA, MOSTRA AS RECEITAS E

1.1 Receitas
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial

Custeio Administrativo dos Investimentos

DESPESAS ADMINIST RAT IVAS DA

Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos

ENTIDADE E O FUNDO ADMINIST RAT IVO.

Reembolso da Gestao Assistencial

| | B | AN

Receitas Diretas

Atualizacdo de Depdsitos Judiciais/Recursais

AGORA VAMOS DAR UMA OLHADA NA

Dotacao Inicial

SUA COMPOSIGAQ...

Outras Receitas

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos

N

Despesas Administrativas

2.1. Administracao dos Planos Previdenciais

Pessoal e Encargos

Treinamentos/Congressos e Semindrios

Viagens e Estadias

Servicos de Terceiros

Despesas Gerais

Depreciagoes e Amortizagoes

Tributos

Outras Despesas

2.2. Provisdo para Perdas Estimadas

2.3. Administracao da Gestao Assistencial — Despesas e

Constituicao/Reversdo de Contingéncias

2.4. Remuneracdo - Antecipacdo de Contribuicées dos
Patrocinadores

2.5. Fomento

2.6. Qutras Despesas

3. Constituicao/Reversdo de Contingéncias Administrativas

4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos

6.Sobra/InsuficiénciadaGestaoAdministrativa(1-2-3-4-5)

7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6)

8. Operacdes Transitorias

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8

NPEA - DEWOTWYe k3 orrcDENGIA

O ITEM A - FUNDO ADMINISTRATIVO DO
EXERCICIO ANTERIOR, E O VALOR DO FUNDO
ADMINISTRATIVO NO INICIO DE CADA
EXERCICIO.

PLANO D
0 DE REFERE
{0 Anterior €

Em Exermc
nv_scml}'\“

0 An\eno\' repﬂ
C\0

Os_©O

Ja Gestao Prev

11R
Anc \n\lPﬁt\memOS

Foctoin ADMIN

ITEM 1 - CUSTEIO DA GESTAO ¢
ADMINISTRATIVA, SAO OS VALORES B
o RECEBIDOS DOS PLANOS E/0U
PATROCINADORES PARA PAGAMENTO DAS |3 |
L DESPESAS ADMINIST RAT IVAS.

o do fundo adm

1a\%uslem da Gesta

103;:0 Administrativo da Gestagt‘\:rr\z\::dinCIal

Custeio Administrativo do dos Inve i _ .
Taxa de Administra
Reembolso da Gesta
Receitas Diretas
Atualizagao de D
Dotacao Inicial

o Administrativa

m
Liquido dos Inv
Su‘tado Posmvo; atiuag

Re
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[Emrevaies x NCEISTOITOT

|0 ITEM 2 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS, ||
i SAO VALORES GAST OS PELA

H PLANOS DE BENEFICIOS. i

do POSIUIVU 52
Resulta < Administrativas

- gef Aegr?\'m'\stra 30 dos Planos Previdenct
e al e Encargos
e 5/Congr

85508 € Semindrios

Treinamento

| eNTIDADE PARA ADMINISTRAGAO DOS || []

[l

ADMINIST RAT'IVO.

Tauuor

2 5. Fomento

2 6. Outras De; es:sﬁo -
nstituicao/Reve

i‘ g?aversao de Recursos para o Plano de

ivo Liqui Investime
Negativo Li md_o dos Investi
i ﬁciénciadaGestaoAdm\mstrat

O ITEM 3 - CONSTITUICAO/REVERSAO DE ||
CONTINGENCIAS ADMINISTRATIVAS SAO ||
VALORES QUE FORAM DEVOLVIDOS A0S |4
PLANOS DE BENEFICIOS ADMINISTRADOS
PELA ENTIDADE, POR REPRESENTAREM m

L EXCESSO DE CUSTEIO OU DE FUNDO

Contingéncias Adminis}

ficios

Pty
nto

6.50bra/Insul 2 do Ad
7. Constitui ao/Revgrggo do Fun
2 neracoes Transitonas -
ESpEses e ti72C065 1=
){ OITEM 4 - REVERSAO DE RECURSOS PARA || O ITEM 5 - RESULTADOS NEGATIVOS
| O PLANO DE BENEFICIOS SAO VALORES QUE | |§ DOS INVESTIMENTOS, REPRESENTA O
] FORAM DEVOLVIDOS AOS PLANOS DE | M RESULTADO NEGAT IVO OBTIDO COM AS ||
0 BENEFCIOS ADMINISTRADOS PELA ( =
[] ENTIDADE, POR REPRESENTAREM EXCESSO || Dl APLICACOES :Uo’\jSDI;ECURSOS Po
DE CUSTEIO OU DE FUNDO i ' I
ADMINIST RATIVO 1

OYA\S%\;r‘mneraan -

P
R cinadores

Coras
O ITEM b - REPRESENTA O VALOR DA SOBRA
OU INSUFICIENCIA DA GESTAO
ADMINISTRATIVA, OU SEJA, O RESULTADO
ENTRE AS RECEITAS, DESPESAS,
CONTINGENCIAS ADMINISTRATIVAS €
REVERSAO DE RECURSOS ADMINIST RATIVOS
AOS PLANOS DE BENEFICIOS.
Z 4 MoImonmors,
| [UA O ITEM 7 REPRESENTA O VALOR DO ITEM
| 6 A SER RECONHECIDO NO FUNDO =
ADMINISTRATIVO, AUMENTANDO OU [
E DIMINUINDO SEU SALDO, ||
4 Reversao e
5. Resultado Ne! at\v_o
ficienciada
/Reversao do Fun

= =l

I

3. Operacoes

N Eundn Administr

U a2 Pordas Estimadas

r=y

ADMINISTRATIVO DO PLANO DE GESTAO

DE INCORPORACAO, FUSAO, CISAO E
TRANSFERENCIA DE GERENCIAMENTO.

O ITEM 8 - REPRESENTA A VARIAGAO DO FUNDO

ADMINIST RATIVA EM FUNGAO DAS OPERACOES

— FLCoamonil

——>1] OITEM B - FUNDO ADMINISTRATIVO DO H\g{

3.0 EXERCICIO ATUAL, € O VALOR DO FUNDO  [jog
- ADMINISTRATIVO NO FINAL DO EXERCICIO. ™|
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OBRIGADO, ANCEPIO. AGORA QUE
EU ENTENDO AS DEMONSTRACOES,

VOU LA PROCURAR A MINHA MENSAGEM...

QUERO VER SE ENTENDO POR QUE
VOCE ESTA ASSIM TAO FELIZ...

A DPGA TAMBEM PODE SER
ELABORADA POR PLANO DE
APOSENT ADORIA.

SE VOCE TIVER ALGUMA DUVIDA
QUANTO AOS VALORES,
VOCE TEM AS NOTAS
EXPLICATIVAS E O PESSOAL
DA ENTIDADE PARA TE AJUDAR.

DR

expediente
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Comissao de elaboragéo e revisao da Cartilha
Entendendo as Demonstragées Contabeis do
seu Plano de Aposentadoria:

Tassiana de Moraes Lacort (Coordenadora
Titular
CENTRUS

Sérgio Allan Epaminondas Cabral
r@ Coordenador Suplente)
UNPRESP-JUD

André Bahia Ribeiro

FACEB

Carlos Augusto Pacheco Pereira
ANCEP

Dinarte Melo Gouveia

CERES

Dionisio Jorge da Silva

ANCEP

Ed,?ar Almeida Santos

Edmara Ribeiro de Jesus
PREVSAN

Juliana de Miranda Severo
MERCERPREV

Kell% Santos Sena
FUNDIAGUA

Lana Longanezi Bento
BB PREVIDENCIA

Marcelo Alves de Almeida
SICOOB PREVI

Paula Nayara Siqueira Salgado
CIBRIUS G q °

Paulo Cesar Chagas
ANCEP

Pedro Guida Sobrinho
OABPREV-GO

Pedro Lopes Pereira Tonetto
SEBRAEPREV

Rafael Medeiros Szervinsk
FUNDAGAO SAO FRANCISCO

Reginaldo Guedes da Silva
ANCEP / FUNPRESP-EXE

Renata Borges Ribeiro de Souza
POSTALI

Rlcardo de Albuquerque Cavalcanti
ANCEP

Rodrigo Leandro Andretto

FUNCEF

Walace Rodrigues Felipe

ELETRA

Wandril Dutra de Oliveira
PREVINORTE

WeGsIei Luiz Carvalho da Silva
E permitida a reprodugao parcial ou total
desta obra, desde que citada a fonte.

Edicao, desenhos e diagramagao: Vanessa
Nunes Azevedo



Associagao Nacional
dos Contabilistas das
Entidades de Previdéncia

EM CASO DE DUVIDA
AS NOTAS EXPUICATIVAS
E O PESSOAL DA ENTIDADE
PODEM TE AJUDAR.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS ENTIDADES
FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

BRAPP

MOOREVR

AUDITORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE




